EMENDA MODIFICATIVAN® 64 /2021

AO PROJETO DE LEI N° 025/2021 — Executivo.

EMENTA: Alfera a ementa e os artigos 22 5° 6° 9° 10, 18 e 21 constante do
Projeto de Lei n°® 025/2021 — que Institui o Regime de Previdéncia Complementar
no Ambito do Municipio de Santa Cruz do Capibaribe; fixa o limite maximo para a
concessdo de aposentadorias e pensbes pelo regime de previdéncia de que trata o
art. 40 da Constituigdo Federal; autoriza a ades&o a plano de beneficios de
previdéncia complementar; adequa a taxa de administragdo do RPPS a Portaria
SEPRT/ME n° 19.451/2020; e da outras providéncias.

Onde lé-se:

EMENTA: Institui o Regime de Previdéncia Complementar no ambito do Municipio
de Santa Cruz do Capibaribe; fixa o limite maximo para a concessao de
aposentadorias e pensdes pelo regime de previdéncia de que trata o art. 40 da
Constituicdo Federal; autoriza a adesdo a plano de beneficios de previdéncia
complementar; adequa a taxa de administragdo do RPPS & Portaria SEPRT/ME n°
19.451/2020; e da outras providéncias.

Art. 2° O Municipio de Santa Cruz do Capibaribe é o patrocinador do plano
de beneficios do Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei,

sendo representado pelo prefeito municipal que podera delegar esta competéncia.

Paragrafo Unico. A representacdo de que trata o caput deste artigo
compreende poderes para a celebracao de convénio de adesao e suas alteracoes,
retirada de patrocinio, transferéncia de gerenciamento e para manifestacao acerca

da aprovacéao ou da alteracao de plano de beneficios de que trata esta Lei e demais
atos correlatos.

Art. 5°. Os servidores € membros definidos no paragrafo unico do art. 1°
desta Lei que tenham ingressado no servigo publico até a data anterior ao inicio da



vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar poderao, mediante prévia e
expressa opgao, aderir ao RPC, na forma a ser regulada por lei especifica, no prazo

maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contado da vigéncia do Regime de
Previdéncia Complementar.

Paragrafo unico. O exercicio da opgéo a que se refere o caput deste artigo €

irrevogavel e irretratavel, devendo observar o disposto no art. 4° desta Lei.

Art. 8°. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art. 1° sera
oferecido por meio de adesdo a plano de beneficios ja existente ou plano préprio
em entidade de previdéncia complementar.

Art. 9°. O Municipio de Santa Cruz do Capibaribe & o responsavel pelo
aporte de contribuicdes e pelas transferéncias das contribuicbes descontadas dos

seus servidores ao plano de beneficios previdenciario, observado o disposto nesta
Lei, no convénio de adesao e no regulamento.

§ 1° As contribuicdes devidas pelo patrocinador deverao ser pagas, de forma
centralizada, pelos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, € em hipbtese
alguma poderao ser superiores as contribuicdes normais dos participantes.

§ 2° O Municipio de Santa Cruz do Capibaribe sera considerado
inadimplente em caso de descumprimento, por quaisquer dos poderes, incluidas
suas autarquias e fundacdes, de qualquer obrigacdo prevista no convénio de
adesao e no regulamento do plano de beneficios.

Art. 10 Deverao estar previstas, expressamente, nos instrumentos juridicos
cabiveis ao plano de beneficios administrado pela entidade de previdéncia

complementar, clausulas que estabelegam no minimo:

| - a ndo existéncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto
patrocinador, em relagéo a outros patrocinadores; instituidores, averbadores; planos
de beneficios e entidade de previdéncia complementar;



Il = os prazos de cumprimento das obrigacdes pelo patrocinador e das
sancbes previstas para os casos de atraso no envio de informagdes cadastrais de
participantes e assistidos, de pagamento ou do repasse das contribuigdes;

Il - que o valor correspondente a atualizagdo monetaria e aos juros
suportados pelo patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de

contribuicbes sera revertido a conta individual do participante a que se referir a
contribuicdo em atraso,

IV — eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de
contribuicdes, a ser realizado pelo Ente Federativo;,

V - as diretrizes com relag8do as condi¢cbes de retirada de patrocinio ou
rescisdo contratual e transferéncia de gerenciamento da administragéo do plano de
beneficios previdenciario;

VI — o compromisso da entidade de previdéncia complementar de informar a
todos os patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o inadimplemento
de patrocinador em prazo superior a noventa dias no pagamento ou repasse de
contribuicdes ou quaisquer obrigacdes, sem prejuizo das demais providéncias

cabiveis.

Art. 18. O Poder Executivo devera instituir um Comité de Assessoramento de
Previdéncia Complementar (CAPC) nos termos da legislac3o vigente e na forma
regulamentada pelo Municipio de Santa Cruz do Capibaribe:

§ 1° Compete ao CAPC acompanhar a gestdo dos planos de previdéncia
complementar, os resultados do plano de beneficios, recomendar a transferéncia de
gerenciamento, manifestar-se sobre alteracdes no regulamento do plano, além de
outras atribuicdes e responsabilidades definidas em regulamento na forma do

caput.

§ 2° O Poder Executivo podera, alternativamente ao comando do caput,
delegar as competéncias descritas no §1° deste artigo ao 6rgéo ou conselho ja



devidamente instituido no ambito dos regimes proprios de previdéncia social desde
que assegure a representagao dos participantes.

§ 3° O CAPC tera composicdo de no maximo 4 (quatro) membros e sera
paritaria entre representantes dos participantes e assistidos, e do patrocinador,
cabendo a este a indicagdo do conselheiro presidente, que tera, além do seu, o
voto de qualidade.

§ 4° Os membros do CAPC deverao ter formacdo superior completa, e
atender aos requisitos técnicos minimos e experiéncia profissional definidos em
regulamento pelo Municipio de Santa Cruz do Capibaribe na forma do caput.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor:
| - em relagéo ao art. 20, a partir de 01 de janeiro de 2022;

Il - em relacdo aos demais dispositivos, na data de sua publicagao.

Leia-se:

EMENTA: Institui 0 Regime de Previdéncia Complementar no @mbito do Municipio
de Santa Cruz do Capibaribe; fixa o limite maximo para a concessao de
aposentadorias e pensdes pelo regime de previdéncia de que trata o art. 40 da
Constituicdo Federal; autoriza a adesao a plano de beneficios de previdéncia
complementar; e da outras providéncias.

Art. 2° O Municipio de Santa Cruz do Capibaribe é o patrocinador do plano
de beneficios do Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei,
sendo representado pelo prefeito municipal que podera delegar esta competéncia.

Paragrafo Gnico. A representacdo de que trata o caput deste artigo
compreende poderes para a celebracdo de convénio de adesao ou de contratos e
suas alteracdes e para manifestacédo acerca da aprovagao ou da alteragao de plano
de beneficios de que trata esta Lei € demais atos correlatos.



Art. 5°. Os servidores e membros definidos no paragrafo unico do art. 1°
desta Lei que tenham ingressado no servico publico até a data anterior ao inicio da
vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar poderdo, mediante prévia e
expressa opcao, aderir ao RPC, na forma a ser regulada por lei especifica, no prazo
maximo de 360 (trezentos sessenta) dias, contado da vigéncia do Regime de
Previdéncia Complementar.

Paragrafo unico. O exercicio da opgao a que se refere o caput deste artigo €
irrevogavel e irretratavel, devendo observar o disposto no art. 4° desta Lei.

Art. 6°. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art. 1° sera

oferecido por meio de adesao a plano de beneficios ja existente.

Art. 9°. O Municipio de Santa Cruz do Capibaribe é o responsavel pelo
aporte de contribuicdes e pelas transferéncias das contribuicdes descontadas dos
seus servidores ao plano de beneficios previdenciario, observado o disposto nesta
Lei, no convénio de adesio ou no contrato e no regulamento.

§ 1° As contribuicdes devidas pelo patrocinador deverao ser pagas, de forma
centralizada, pelos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, e em hipétese
alguma poderao ser superiores as contribuicdes normais dos participantes.

§ 2° O Municipio de Santa Cruz do Capibaribe sera considerado
inadimplente em caso de descumprimento, por quaisquer dos poderes, incluidas
suas autarquias e fundagbes, de qualquer obrigacéo prevista no convénio de
ades3o ou no contrato e no regulamento do plano de beneficios.

§ 3° Sem prejuizo de responsabilizacdo e das demais penalidades
previstas nesta Lei e na legislagado aplicavel, as contribuigdes recolhidas com
atraso estardo sujeitas a atualizacdo e aos acréscimos, nos termos do
regulamento do respectivo plano de beneficios.

§ 4° Na hipotese de inadimplemento do recolhimento ou repasse das
contribuigoes por mais de 30 (trinta) dias, o conselheiro presidente do Comité



de Assessoramento de Previdéncia Complementar (CAPC) devera comunicar
tal fato ao Poder Legislativo local e ao Ministério Publico Estadual.

Art. 10 Deverao estar previstas, expressamente, nos instrumentos juridicos
cabiveis ao plano de beneficios administrado pela entidade de previdéncia

complementar, cldusulas que estabelegam no minimo:

| - a ndo existéncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto
patrocinador, em relagdo a outros patrocinadores; instituidores, averbadores; planos
de beneficios e entidade de previdéncia complementar,;

Il — os prazos de cumprimento das obrigagcdes pelo patrocinador e das
sanc¢des previstas para os casos de atraso no envio de informacdes cadastrais de
participantes e assistidos, de pagamento ou do repasse das contribuicoes;

Il - que o valor correspondente a atualizacdo monetaria e aos juros
suportados pelo patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de
contribuicdes sera revertido a conta individual do participante a que se referir a
contribuicao em atraso;

IV — eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de
contribuicdes, a ser realizado pelo Ente Federativo;

V - as diretrizes com relagdo as condigcbes de retirada de patrocinio ou
rescisao contratual e transferéncia de gerenciamento da administragéo do plano de

beneficios previdenciario;

VI — o compromisso da entidade de previdéncia complementar de informar a
todos os patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o inadimplemento
de patrocinador em prazo superior a 30 (trinta dias) no pagamento ou repasse de

contribuicdes ou quaisquer obrigacdes, sem prejuizo das demais providéncias
cabiveis.



Art. 18. O Poder Executivo devera instituir um Comité de Assessoramento de
Previdéncia Complementar (CAPC) nos termos da legislagdo vigente e na forma
regulamentada pelo Municipio de Santa Cruz do Capibaribe:

§ 1° Compete ao CAPC acompanhar a gestio dos planos de previdéncia
complementar, os resultados do plano de beneficios, recomendar a transferéncia de
gerenciamento, manifestar-se sobre alteracées no regulamento do plano, além de

outras atribuicdes e responsabilidades definidas em regulamento na forma do
caput.

§ 2° O Poder Executivo devera, no prazo de até 30 (trinta) dias ap6s a
data de publicagéo desta lei, proceder para a instalagdo do CAPC. Fica vedada
a delegacgéo de tais competéncias descritas no §1° deste artigo a qualquer outro

6rgéo ou conselho ja devidamente instituido no ambito dos regimes proprios de
previdéncia social.

§ 3° O CAPC terd composicido de 5 (cinco) membros formado
exclusivamente por servidores publicos municipais efetivos ativos e inativos
que ndo fardo jus a qualquer tipo de remuneragéo pela participagio nas
reunides do CAPC, sendo considerado relevante servigo prestado a
comunidade e terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida a recondugao por
Ginica vez e, em carater excepcional e objetivando resguardar a continuidade
administrativa e a meméria do CAPC, podera permitir novos mandatos, depois
de ouvir os seus membros. Apéds indicagdo dos poderes e entidades descritas

abaixo, os membros serdo nomeados por portaria do Poder Executivo:

| - 1 (um) membro titular e 1 (um) suplente indicados pelo Poder
Legislativo;
Il = 1 (um) membro titular e 1 (um) suplente indicados pelo Poder

Executivo;

Il = 1 (um) membro titular e 1 (um) suplente indicados pelos sindicatos
que esteja plenamente regulamentado e que tenha representagao municipal;



IV =1 (um) membro titular e 1 (um) suplente indicado pelos servidores
municipais ativos, em assembleia especificamente convocada para esse fim,
representando os servidores ativos;

V =1 (um) membro titular e 1 (um) suplente indicado pelos servidores
municipais inativos/pensionista, em assembleia especificamente convocada
para esse fim, representando os servidores inativos/pensionistas.

§ 4° O conselheiro presidente e o conselheiro secretario do CAPC serio
escolhidos pelos seus integrantes, em eleigdo, através de escrutinio aberto,
cabendo ao conselheiro presidente coordenar os trabalhos do CAPC e ao

conselheiro secretéario lavrar todas as atas das reunides do CAPC.

§ 5° Os membros do CAPC deverdo ter formagdo superior completa,
certificacdo CPA10 ou equivalente e atender aos requisitos técnicos minimos e
experiéncia profissional definidos em regulamento pelo Municipio de Santa Cruz do
Capibaribe na forma do caput, porém, se 0s membros nio tiverem certificacio
CPA10 ou equivalente e ndo atenderem aos requisitos técnicos minimos e
experiéncia profissional poderdo ser nomeados e terio um prazo
improrrogavel de 1 (um) ano para se adequarem e estas qualificacdes e
requisitos técnicos que poderao ser custeados pela Ente Municipal.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gilson José Julidao
Vereador Autor



