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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI Nº 005/2022-EXE, DE 21 DE MARÇO DE 2022 

Excelentíssimos Senhores Vereadores,  

Excelentíssimas Senhoras Vereadoras. 

 

Para os efeitos legais tenho a honra de submeter à deliberação e apreciação dessa Egrégia 

Casa Legislativa, a seguinte matéria, que estabelece o piso salarial para os servidores públicos 

efetivos do município de Santa Cruz do Capibaribe-PE, e dá outras providências.  

O referido projeto tem por finalidade estabelecer o piso salarial para os servidores públicos 

efetivos do município de Santa Cruz do Capibaribe-PE, e dá outras providências, e concede aos 

servidores efetivos municipais um aumento no vencimento básico, na ordem de 27,46% (vinte e 

sete inteiros e quarenta e seis décimos por cento), o qual passará a totalizar R$ 1.301,65 (um mil 

trezentos e um reais e sessenta e cinco centavos) de acordo com as disposições legais contidas na 

Lei Municipal nº 2.357/2014, em especial no seu artigo 3º. 

Diante da necessidade do aumento e as razões acima expostas, submetemos o projeto à 

apreciação da egrégia casa, estando certos de que os senhores Vereadores saberão aperfeiçoá-lo e 

reconhecer o grau de prioridade a sua aprovação.  

Desde já, reitero meus votos de estima e consideração. 

 

Gabinete do Prefeito, 21 de março de 2022. 

 

 

FÁBIO QUEIROZ ARAGÃO 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE/PE 
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PROJETO DE LEI Nº 005/2022-EXE, de 21 DE MARÇO DE 2022. 
 

 
Estabelece o piso salarial para os servidores 
públicos efetivos do município de Santa Cruz do 
Capibaribe-PE, e dá outras providências. 
 

 

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE, 
Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuições que lhe confere o inciso I do Artigo 47 da Lei 
Orgânica do Município, submete à apreciação dos Vereadores, o seguinte: 

 

Art. 1º - Fica estabelecido o Piso Salarial para os servidores públicos efetivos do município 

de Santa Cruz do Capibaribe-PE, no valor de R$ 1.301,65 (um mil trezentos e um reais e sessenta 

e cinco centavos), amparado no demonstrativo do impacto orçamentário e financeiro (Anexo I). 

§ 1º – Em virtude do disposto no “caput”, o valor diário do vencimento básico para os 

servidores efetivos da administração direta corresponderá a R$ 43,39 (quarenta e três reais e trinta 

e nove centavos); 

§ 2º – O valor referido no caput deste artigo será o menor valor a ser pago aos servidores 

públicos efetivos do Município de Santa Cruz do Capibaribe-PE, a título de vencimento.  

 

Art. 2º - As despesas decorrentes da execução desta lei correrão por conta das dotações 

orçamentárias próprias, consignadas no orçamento em curso, aprovado para o exercício de 2022.  

 

Art. 3º - Esta lei entrará em vigor a partir de sua publicação, retroagindo os seus efeitos 

legais e financeiros a 1º de janeiro de 2022. 

 

Art. 4º - Fica revogada as disposições em contrário. 

 

 

Gabinete do Prefeito, 21 de março de 2022. 

 

 

 

 

 

FÁBIO QUEIROZ ARAGÃO 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE/PE 
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       DECLARAÇÃO 

 

Considerando que consta da Lei Orçamentária Anual (Lei nº 3.380 de 30 de dezembro de 2021) do 

Município, para 2022, dotações para despesas com pessoal e encargos sociais em valor superior à 

estimativa das despesas que serão realizadas no corrente exercício; 

 

Considerando que a Lei Municipal nº 3.332 de 01 de setembro de 2021 já considerou no Anexo de 

Metas Fiscais a Margem de Expansão das Despesas Obrigatórias de Caráter Continuado; 

 

Na qualidade de Ordenador da despesa, declaro para atendimento ao disposto na Lei 

Complementar nº 101, de 2000 (LRF), art. 16º, inciso II que existe adequação orçamentária e 

financeira com a lei orçamentária anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de 

diretrizes orçamentárias. 

 

Estimativa do Impacto Orçamentário-Financeiro 

 

Para atendimento ao disposto no art. 16, inciso I, estimo o impacto trienal da despesa. 

 

Valor da Despesa no 1º exercício (2022) R$ 1.753.762,53 

Impacto % sobre o orçamento do 1º exercício 1,27% 

Impacto % sobre a disponibilidade do 1º 

exercício 

27,46% 

  

Valor da Despesa no 2º exercício (2023) R$ 1.753.762,53 

Impacto % sobre o orçamento do 2º exercício 1,23% 

Impacto % sobre a disponibilidade do 2º 

exercício 

26,59% 

  

Valor da Despesa no 3º exercício (2024) R$ 1.753.762,53 

Impacto % sobre o orçamento do 3º exercício 1,19% 

Impacto % sobre a disponibilidade do 3º 

exercício 

25,76% 

 

 

Gabinete do Prefeito, 21 de março de 2022. 

 

 

 

 

FÁBIO QUEIROZ ARAGÃO 
PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE/PE 



VALOR
1.649.344,22R$                     
1.752.528,48R$                     

103.184,26R$                      

VALOR
362.177,22R$                        
391.252,02R$                        
29.074,80R$                         

VALOR
2.011.521,44R$                     
2.143.780,50R$                     

132.259,06R$                      

1.238.211,12R$                     
13° = C                                                           103.184,26R$                        

34.394,75R$                           
377.972,40R$                        

1.753.762,53R$                   

1.238.211,12R$                     
13° = C                                                                            103.184,26R$                        

34.394,75R$                           
377.972,40R$                        

1.753.762,53R$                   

1.238.211,12R$                     
13° = C                                                              103.184,26R$                        

34.394,75R$                           
377.972,40R$                        

1.753.762,53R$                   

PERCENTUAL %
2022 138.113.000,00R$         1,27
2023 142.972.000,00R$         1,23
2024 147.847.000,00R$         1,19

PERCENTUAL %
2022 6.387.000,00R$              27,46
2023 6.595.000,00R$              26,59
2024 6.809.000,00R$              25,76

Edicleide Ferreira Torres dos Santos
Contadora

CRC/PE nº 027067/O-9

LDO 2022 - Lei Municipal nº 3.332 de 01 de setembro de 2021.
II - Metodologia e Memória de Cálculo das Metas Anuais para as despesas do Município

IMPACTO FINANCEIRO

JANEIRO A DEZEMBRO  = C X 12 MESES

OBRIGAÇÕES PATRONAIS DO PERÍODO = F
1/3 FÉRIAS = C ÷ 3

IMPACTO ORÇAMENTÁRIO

IMPACTO FINANCEIRO

VALOR BRUTO DA FOLHA
A - BASE ATUAL
B - BASE REAJUSTE DO PISO SALARIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS-SALÁRIO MÍNIMO 2022
C - DIFERENÇA ATUAL x REAJUSTE (B - A)

D - BASE ATUAL

G - BASE ATUAL (A + D)

I - DIFERENÇA ATUAL x REAJUSTE (H - G)

LDO 2022 - Lei Municipal nº 3.332 de 01 de setembro de 2021.
V - Metodologia e Memória de Cálculo das Metas Anuais para o Montante da Dívida Pública

E - BASE REAJUSTE DO PISO SALARIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS-SALÁRIO MÍNIMO 2022

OBRIGAÇÕES PATRONAIS DO PERÍODO = F

TOTAL 2024

IMPACTO ORÇAMENTÁRIO

CONTRIBUIÇÃO PATRONAL

VALOR BRUTO DA FOLHA + CONTRIBUIÇÃO PATRONAL

DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORÇAMENTÁRIO 

JANEIRO A DEZEMBRO  = C X 12 MESES

REAJUSTE DO PISO SALARIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS - SALÁRIO MÍNIMO PARA 2022 (PREFEITURA, FMS e FMAS)

F - DIFERENÇA ATUAL x REAJUSTE (E - D)

H -BASE REAJUSTE DO PISO SALARIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS-SALÁRIO MÍNIMO 2022 (B + E)

OBRIGAÇÕES PATRONAIS DO PERÍODO = F
TOTAL 2023

2024

TOTAL 2022

2022

2023

JANEIRO A DEZEMBRO  = C X 12 MESES

1/3 FÉRIAS = C ÷ 3

1/3 FÉRIAS = C ÷ 3

EDICLEIDE FERREIRA 
TORRES DOS 
SANTOS:83070613420

Assinado de forma digital por 
EDICLEIDE FERREIRA TORRES 
DOS SANTOS:83070613420



PREFEITURA FMS FMAS
FOLHA EFETIVOS 1.031,93 661.989,59                         937.008,67                                      50.345,96                                                
PATRONAL 168.867,80                         179.618,48                                      13.690,94                                                
TOTAL 830.857,39                         1.116.627,15                                  64.036,90                                                

PREFEITURA FMS FMAS
FOLHA SIMULADA EFETIVOS 1.200,00 705.919,91                         993.024,78                                      53.583,79                                                
PATRONAL 181.925,86                         194.534,99                                      14.791,17                                                
TOTAL 887.845,77                         1.187.559,77                                  68.374,96                                                

IMPACTO MENSAL TOTAL (PM,FMS e 
FMAS)

IMPACTO MENSAL 56.988,38                           70.932,62                                        4.338,06                                                  132.259,06                                                 

SEM REAJUSTE COM REAJUSTE

FOLHA DE PAGAMENTO 1.649.344,22                      1.752.528,48                                  103.184,26                                             103.184,26                                                 34.394,75                                         1.375.790,13                                  

SEM REAJUSTE COM REAJUSTE

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 362.177,22                         391.252,02                                      29.074,80                                                29.074,80                                                   377.972,40                                       1.753.762,53                                  

(A)     FOLHA DE PAGAMENTO SEM REAJUSTE

(B)      FOLHA DE PAGAMENTO COM REAJUSTE

IMPACTO ANUAL TOTAL-FOLHA 
+ PATRONAL

MEMÓRIA DE CÁLCULO-REAJUSTE DO PISO SALARIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS - SALÁRIO MÍNIMO PARA 2022 (PREFEITURA, FMS e FMAS)

1/3 DE FÉRIAS
IMPACTO ANUAL-FOLHA DE 

PAGAMENTO

DESCRIÇÃO
PREVIDÊNCIA

IMPACTO MENSAL 13º
IMPACTO ANUAL-

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

DESCRIÇÃO
VENCIMENTOS BRUTOS

IMPACTO MENSAL 13º SALÁRIO

EDICLEIDE FERREIRA 
TORRES DOS 
SANTOS:83070613420

Assinado de forma 
digital por EDICLEIDE 
FERREIRA TORRES DOS 
SANTOS:83070613420



RESUMOS FOLHA DE PAGAMENTO – PREFEITURA, FMS E 
FMAS

SEM REAJUSTE 
Fonte: Departamento de Recursos Humanos



MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE
AV PADRE ZUZINHA, N° 178, CENTRO, 55.128-000, SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE-PE

Emitido em:

Página:
CNPJ: 10.091.569/0001-63

Competência:

02/02/2022

1 of 1

Janeiro/2022Período: Folha mensal - 01 - Servidores Efetivos : 01 a 31/01/2022

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

PROVENTOS DESCONTOS
Evento Descrição Qtd. Refer. Valor Evento Descrição Qtd. ValorRefer.

8.400,00 55,007 10461  APEFISCO0001  VENCIMENTO
1.788,00 1.355,761 70511  SANTACRUZPREV0015  COMPL C COMISSIONADOS
3.000,00 56,871 10520  IMP.RENDA0025  VERBA REPRESENTACAO
3.408,0040035  GRATIF FUNCAO

84,0071540  COMPLEMENTO SALARIAL

Total de proventos

(+) Arredondamento

(-) Total de descontos

(=) Total líquido

16.680,00 1.467,63

15.212,370,00

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Previdência Própria
8.484,00 14% 1.187,777 7Valor empresaBase empresa

22% 1.866,497Valor suplementar
8.484,00 3.054,26Total do valor empresaTotal da base empresa
8.484,00 1.355,767 7Contrib. descontada colaboradoresBase colaboradores

1.355,76Total das contribuições descontadas

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

IRRF
11.945,06 56,877 1Valor IRRFBase IRRF

56,87Valor do imposto de renda a recolher

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Colaboradores por gênero
28,57% 71,43%2 5MulheresHomens

7Total de colaboradores

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

14.4.10 Produção (SANTACRUZ_PM)



MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE
AV PADRE ZUZINHA, N° 178, CENTRO, 55.128-000, SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE-PE

Emitido em:

Página:
CNPJ: 10.091.569/0001-63

Competência:

02/02/2022

1 of 1

Janeiro/2022Período: Folha mensal - 01 - Servidores Efetivos : 01 a 31/01/2022

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

PROVENTOS DESCONTOS
Evento Descrição Qtd. Refer. Valor Evento Descrição Qtd. ValorRefer.

318.591,19 170,02310 20014  PAGAMENTO INDEVIDO0001  VENCIMENTO
31.912,00 1.243,007 10061  PAG INDEVIDO0007  EST FINANCEIRA
2.346,01 24.643,375 790063  DESC EMPR CAIXA II0015  COMPL C COMISSIONADOS
8.358,72 24,2434 10068  DESC SINGMAG0020  INSALUBRIDADE
4.327,19 510,9018 260118  DESC PROSMED0021  ADICIONAL NOTURNO
8.810,00 3.836,886 270159  DESC EMPR CAIXA I0025  VERBA REPRESENTACAO
5.450,00 330,007 60461  APEFISCO0027  SUBSTITUICAO FUNCAO
8.834,00 64.407,788 3100511  SANTACRUZPREV0034  PRODUTIVIDADE

48.745,04 1.170,2963 570513  SINDSERVIDORESSANTACRUZ0035  GRATIF FUNCAO
41.093,14 12.793,28197 540520  IMP.RENDA0055  QUINQUENIO
3.812,12 114,844 20611  DESC EMPR BRADESCO(FINANCEIRA)0060  RETROATIVO
4.293,12 315,1216 130613  SINDAT-PE0062  ADIC NOT PROP

606,00 25.023,671 870634  DESC EMPR BRADESCO0069  AUXILIO NATALIDADE
300,00 3.378,211 240636  DESC EMPR BRADESCO II0070  GRAT COM LICITACAO

8.484,00 403,2520 30637  DESC EMPR BRADESCO III0084  RISCO DE VIDA
2.936,44 819,8640 30670  PENSAO ALIMENTICIA I0152  ABONO FAMILIA

62h 577,26 149dias 6.019,605 70810  FALTAS/ATRASOS (DIAS)0181  HORA EXTRA 50%
390,00 4h 26,922 10870  FALTAS/ATRASOS (HORAS)0201  DESC SEMAN REMUNERADO
68,07 1.019,121 21468  EMP CAIXA (AG 29 DEZ)0285  COMPL SALARIAL

412,78 61dia 3.095,792 37001  DESC 30 DIAS FALTA0358  RET INSALUBRIDADE
8.123,1920504  COMPLEM SUBSIDIO

88,3210536  RET ADIC NOT PROP
480,2420587  RET HORA EXTRA 50% - OLD

4.437,3050640  AUXILIO DOENCA (EFETIVOS)
9.918,7320678  COMPL EST FINANCEIRA

37.888,07720802  1/3 FERIAS
5.938,8071203  PRODUTIVIDADE 70%

54.230,163111540  COMPLEMENTO SALARIAL
5.550,00157377  OPERACAO EXTRA
1.010,2527386  OPERACAO EXTRA 10 HORAS

15.800,00177392  OPERACAO NATAL ENCANTADO
1.497,4558997  ABONO PERMANENCIA

Total de proventos

(+) Arredondamento

(-) Total de descontos

(=) Total líquido

645.309,59 149.346,14

495.963,450,00

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Previdência Própria
460.590,38 14% 64.483,31310 310Valor empresaBase empresa

22% 101.330,23310Valor suplementar
460.590,38 165.813,54Total do valor empresaTotal da base empresa
460.590,38 64.407,78310 310Contrib. descontada colaboradoresBase colaboradores

64.407,78Total das contribuições descontadas

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Deduções
2.936,4440Abono família
2.936,44Total das deduções

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

IRRF
519.803,51 12.793,28310 54Valor IRRFBase IRRF
12.793,28Valor do imposto de renda a recolher

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Informativos
28.805,13 28.480,2587 819910 - EMPRESTIMOS CAIXA 9909 - EMPRESTIMOS BRADESCO

819,86 114,843 29908 - EMPR BRADESCO FINANCEIRA9911 - PENSÃO ALIMENTÍCIA

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Colaboradores por gênero
56,78% 43,22%180 137MulheresHomens

317Total de colaboradores

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

14.4.10 Produção (SANTACRUZ_PM)



SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
RUA JOAO HERMINIO DE SOUZA, N° 69, SANTO ANTONIO, 55.190-000, STA CRUZ CAPIBARIBE-PE

Emitido em:

Página:
CNPJ: 11.196.515/0001-25

Competência:

02/02/2022

1 of 1

Janeiro/2022Período: Folha mensal - 01 - Efetivos : 01 a 31/01/2022

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

PROVENTOS DESCONTOS
Evento Descrição Qtd. Refer. Valor Evento Descrição Qtd. ValorRefer.

266.375,51 685,89262 10063  DESC EMPR CAIXA II0001  VENCIMENTO
860,00 518,002 260118  DESC PROSMED0015  COMPL C COMISSIONADOS

4.084,63 7.371,427 250159  DESC EMPR CAIXA I0016  1/3 F E R I A S
3.500,00 385,002 10294  PENSAO ALIMENTICIA II0018  VERBA DE REPRESENTACAO

87.496,24 1.943,76263 940420  SINDSERVIDORESSANTACRUZ0020  INSALUBRIDADE
950,00 11.334,211 430468  EMP CAIXA (AG 29 DEZEMBRO)0027  SUBSTITUICAO FUNCAO

15.354,00 15.985,1126 660484  DESC CONSIG BRADESCO I0035  GRATIF FUNCAO
1.663,00 3.199,601 150485  DESC CONSIG BRADESCO II0036  FERIAS INDENIZADAS
3.325,00 808,198 30486  DESC CONSIG BRADESCO III0037  HORA EXTRA (VL)
1.031,93 51.436,151 2770511  SANTACRUZPREV0048  LICENCA-PREMIO

36.731,10 252,27160 10519  DESC CONSIG BRADESCO V0055  QUINQUENIO
42,77 5.552,302 730520  IMP.RENDA0060  RETROATIVO

6370h 7.663,60 1.166,32142 80602  EMP CAIXA (AG 29 DEZ II)0062  ADICIONAL NOTURNO PROPORCIONAL
300,00 2.216,221 70670  PENSAO ALIMENTICIA0070  GRAT COM LICITACAO
440,00 414,371 10686  DESC EMPR BANCO BRASIL II0121  INSALUBRIDADE (VL)

1.957,12 540,754 30850  FALTAS/ATRASO (PLANTAO)0125  PLANTOES EXTRA VL
1.807,04 1.180,0825 570891  SATENPE0152  ABONO FAMILIA

1092h 9.818,33 121,2065 100892  SINDCONAM PE0181  HORA EXTRA 50%
232,8410337  RESTITUICAO DE FALTAS
554,3310345  1/3 FERIAS IDENIZADO
13,6110373  RET INSALUBRIDADE

29.004,002500404  GRAT SUS
232,8410525  RET PLANTOES EXTRA VL

87 20.257,08250562  PLANTAO 24h (AUX/TEC ENFERMA)
12 1.958,4040565  PLANTAO 24h (PORTEIRO/VIGIA)
1 122,4010566  PLANTAO 24h NUTRICAO/COZINHEIR
8 1.305,6040567  PLANTAO 24h (AUX SERV GERAIS)
2 336,4010568  PLANTAO 24h (RECEPCIONISTA)
4 1.043,3640569  PLANTAO 24h (MOTORISTA)
6 868,3230570  PLANTAO 24h (AUX DE FARMACIA)

12 1.736,5240571  PLANTAO 24h (ADMINISTRATIVO)
2 542,4010605  PLANTAO 24h (TEC IMOBIL ORTOP)

18 2.095,56100625  PLANTAO 12h (AUX TEC ENFERMA)
12 734,4040629  PLANTAO 12h (NUTRICAO/COZINHEI
14 1.142,4040630  PLANTAO 12h (AUX SERV GERAIS)
8 1.043,3620632  PLANTAO 12h (MOTORISTA)

6.569,9570831  LICENCA MEDICA (EFETIVOS)
4.127,7240832  LICENCA MATERNIDADE (EFETIVOS)

47.545,542711540  COMPLEMENTO SALARIAL
6.054,0087174  FERIAS

27.644,39467175  1/3 FERIAS NO MES
14.980,58237176  1/3 FERIAS NO PROXIMO MES
4.637,9887177  1/3 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR

Total de proventos

(+) Arredondamento

(-) Total de descontos

(=) Total líquido

618.184,25 105.110,84

513.073,410,00

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Previdência Própria
367.403,82277Base empresa
367.403,82 51.436,15277 277Contrib. descontada colaboradoresBase colaboradores

51.436,15Total das contribuições descontadas

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Deduções
1.807,0425Abono família
1.807,04Total das deduções

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

IRRF
522.244,35 5.552,30276 73Valor IRRFBase IRRF
13.653,45 0,0023 0Valor IRRF FériasBase IRRF Férias
5.552,30Valor do imposto de renda a recolher

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Informativos
51.436,50 80.829,15277 2779007 - PATRONAL SUPL STACRUZPREV 20%9000 - PATRONAL SANTACRUZPREV 14%

367.403,82 64,00277 40810 - FALTAS/ATRASOS (DIAS)9008 - BASE SANTACRUZ PREV

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Colaboradores por gênero
37,28% 62,72%104 175MulheresHomens

279Total de colaboradores

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

14.4.10 Teste (SANTACRUZ_FMS)



SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
RUA JOAO HERMINIO DE SOUZA, N° 69, SANTO ANTONIO, 55.190-000, STA CRUZ CAPIBARIBE-PE

Emitido em:

Página:
CNPJ: 11.196.515/0001-25

Competência:

02/02/2022

1 of 1

Janeiro/2022Período: Folha mensal - 01 - Efetivos : 01 a 31/01/2022

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

PROVENTOS DESCONTOS
Evento Descrição Qtd. Refer. Valor Evento Descrição Qtd. ValorRefer.

115.320,00 84,0097 40118  DESC PROSMED0001  VENCIMENTO
420,00 384,692 10159  DESC EMPR CAIXA I0015  COMPL C COMISSIONADOS

1.063,33 144,001 60420  SINDSERVIDORESSANTACRUZ0016  1/3 F E R I A S
3.000,00 2.956,692 60468  EMP CAIXA (AG 29 DEZEMBRO)0018  VERBA DE REPRESENTACAO

37.055,04 5.542,46103 170484  DESC CONSIG BRADESCO I0020  INSALUBRIDADE
68.450,00 315,5873 20485  DESC CONSIG BRADESCO II0035  GRATIF FUNCAO
3.336,00 32,5113 10486  DESC CONSIG BRADESCO III0055  QUINQUENIO

1338h 1.624,86 18.414,9624 1060511  SANTACRUZPREV0062  ADICIONAL NOTURNO PROPORCIONAL
1.100,00 9.041,732 950520  IMP.RENDA0069  AUXILIO NATALIDADE

300,00 117,651 10602  EMP CAIXA (AG 29 DEZ II)0070  GRAT COM LICITACAO
216h 1.971,52 157,5624 130663  SINDICATO SEEPE0181  HORA EXTRA 50%

45.190,00 345,1481 10686  DESC EMPR BANCO BRASIL II0404  GRAT SUS
2 465,6810562  PLANTAO 24h (AUX/TEC ENFERMA)

13 4.769,4470564  PLANTAO 24h (ENFERMEIRO)
183,4410579  PLANTAO (ASSIST. SOCIAL)

5.040,0050831  LICENCA MEDICA (EFETIVOS)
2.400,0020832  LICENCA MATERNIDADE (EFETIVOS)
1.239,601041540  COMPLEMENTO SALARIAL
4.200,0047174  FERIAS

13.911,42167175  1/3 FERIAS NO MES
5.773,4367176  1/3 FERIAS NO PROXIMO MES
2.010,6627177  1/3 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR

Total de proventos

(+) Arredondamento

(-) Total de descontos

(=) Total líquido

318.824,42 37.536,97

281.287,450,00

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Previdência Própria
131.535,60106Base empresa
131.535,60 18.414,96106 106Contrib. descontada colaboradoresBase colaboradores

18.414,96Total das contribuições descontadas

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

IRRF
292.712,69 9.041,73106 95Valor IRRFBase IRRF

5.773,43 0,006 0Valor IRRF FériasBase IRRF Férias
9.041,73Valor do imposto de renda a recolher

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Informativos
18.414,98 28.937,85106 1069007 - PATRONAL SUPL STACRUZPREV 20%9000 - PATRONAL SANTACRUZPREV 14%

131.535,60 6,00106 10810 - FALTAS/ATRASOS (DIAS)9008 - BASE SANTACRUZ PREV

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Colaboradores por gênero
24,53% 75,47%26 80MulheresHomens

106Total de colaboradores

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

14.4.10 Teste (SANTACRUZ_FMS)



FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA CRU
AV PADRE ZUZINHA, N° 178, CENTRO, 55.192-000, SANTA CRUZ CAPIBARIBE-PE

Emitido em:

Página:
CNPJ: 12.010.299/0001-44

Competência:

02/02/2022

1 of 1

Janeiro/2022Período: Folha mensal - EFETIVOS : 01 a 31/01/2022

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

PROVENTOS DESCONTOS
Evento Descrição Qtd. Refer. Valor Evento Descrição Qtd. ValorRefer.

20.638,60 40,0020 20118  DESC PROSMED0001  VENCIMENTO
3.600,00 1.091,381 30159  DESC EMPR CEF0007  EST FINANCEIRA

735,00 4.371,341 200511  SANTACRUZPREV0015  COMPL C COMISSIONADOS
1.200,00 1.248,312 60520  IMP.RENDA0018  VERBA DE REPRESENTACAO
4.835,00 41,289 20563  SINDSERVIDORESSTACRUZ0035  GRATIF FUNCAO
3.431,80 481,2017 10574  DESC EMPR BRADESCO II0055  QUINQUENIO

56h 64,4010062  ADICIONAL NOTURNO PROPORCIONAL
169,4130152  ABONO FAMILIA

3.489,40200540  COMPL SALARIAL
4.419,6750802  1/3 FERIAS

Total de proventos

(+) Arredondamento

(-) Total de descontos

(=) Total líquido

42.583,28 7.273,51

35.309,770,00

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Previdência Própria
31.224,20 14% 4.371,3820 20Valor empresaBase empresa

22% 6.869,3220Valor suplementar
31.224,20 11.240,70Total do valor empresaTotal da base empresa
31.224,20 4.371,3420 20Contrib. descontada colaboradoresBase colaboradores

4.371,34Total das contribuições descontadas

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Deduções
169,413Abono família
169,41Total das deduções

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

IRRF
37.094,58 1.248,3120 6Valor IRRFBase IRRF
1.248,31Valor do imposto de renda a recolher

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Informativos
15.442,51209900 - Recolher RPPS (SantaCruz Prev)

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Colaboradores por gênero
33,33% 66,67%7 14MulheresHomens

21Total de colaboradores

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

14.4.10 Teste (SANTACRUZ_FMAS)



FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA CRU
AV PADRE ZUZINHA, N° 178, CENTRO, 55.192-000, SANTA CRUZ CAPIBARIBE-PE

Emitido em:

Página:
CNPJ: 12.010.299/0001-44

Competência:

02/02/2022

1 of 1

Janeiro/2022Período: Folha mensal - EFETIVOS : 01 a 31/01/2022

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

PROVENTOS DESCONTOS
Evento Descrição Qtd. Refer. Valor Evento Descrição Qtd. ValorRefer.

6.000,00 952,865 50511  SANTACRUZPREV0001  VENCIMENTO
900,0030035  GRATIF FUNCAO
181,8010055  QUINQUENIO
56,4710152  ABONO FAMILIA

564,4110198  GRAT POR FUNCAO
60,0050540  COMPL SALARIAL

Total de proventos

(+) Arredondamento

(-) Total de descontos

(=) Total líquido

7.762,68 952,86

6.809,820,00

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Previdência Própria
6.806,21 14% 952,875 5Valor empresaBase empresa

22% 1.497,375Valor suplementar
6.806,21 2.450,24Total do valor empresaTotal da base empresa
6.806,21 952,865 5Contrib. descontada colaboradoresBase colaboradores

952,86Total das contribuições descontadas

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Deduções
56,471Abono família
56,47Total das deduções

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

IRRF
6.563,76 0,005 0Valor IRRFBase IRRF

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Informativos
3.346,6159900 - Recolher RPPS (SantaCruz Prev)

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Colaboradores por gênero
0% 100%0 5MulheresHomens

5Total de colaboradores

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

14.4.10 Teste (SANTACRUZ_FMAS)



RESUMOS FOLHA DE PAGAMENTO – PREFEITURA, FMS E 
FMAS 

COM REAJUSTE 
Fonte: Departamento de Recursos Humanos



MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE
AV PADRE ZUZINHA, N° 178, CENTRO, 55.128-000, SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE-PE

Emitido em:

Página:
CNPJ: 10.091.569/0001-63

Competência:

02/02/2022

1 of 1

Janeiro/2022Período: Folha mensal - 01 - Servidores Efetivos : 01 a 31/01/2022

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

PROVENTOS DESCONTOS
Evento Descrição Qtd. Refer. Valor Evento Descrição Qtd. ValorRefer.

403.158,08 170,02312 20014  PAGAMENTO INDEVIDO0001  VENCIMENTO
31.912,00 1.243,007 10061  PAG INDEVIDO0007  EST FINANCEIRA
2.346,01 24.643,375 790063  DESC EMPR CAIXA II0015  COMPL C COMISSIONADOS

10.793,36 26,0335 10068  DESC SINGMAG0020  INSALUBRIDADE
4.685,94 510,9018 260118  DESC PROSMED0021  ADICIONAL NOTURNO
8.810,00 3.836,886 270159  DESC EMPR CAIXA I0025  VERBA REPRESENTACAO
5.450,00 330,007 60461  APEFISCO0027  SUBSTITUICAO FUNCAO
8.834,00 69.332,388 3100511  SANTACRUZPREV0034  PRODUTIVIDADE

48.965,04 1.170,2964 570513  SINDSERVIDORESSANTACRUZ0035  GRATIF FUNCAO
44.585,04 13.578,74198 580520  IMP.RENDA0055  QUINQUENIO
3.812,12 114,844 20611  DESC EMPR BRADESCO(FINANCEIRA)0060  RETROATIVO
4.293,12 338,3916 130613  SINDAT-PE0062  ADIC NOT PROP

606,00 25.352,211 880634  DESC EMPR BRADESCO0069  AUXILIO NATALIDADE
300,00 3.378,211 240636  DESC EMPR BRADESCO II0070  GRAT COM LICITACAO

9.111,60 403,2520 30637  DESC EMPR BRADESCO III0084  RISCO DE VIDA
2.767,03 819,8638 30670  PENSAO ALIMENTICIA I0152  ABONO FAMILIA

62h 620,38 149dias 6.464,855 70810  FALTAS/ATRASOS (DIAS)0181  HORA EXTRA 50%
390,00 4h 28,922 10870  FALTAS/ATRASOS (HORAS)0201  DESC SEMAN REMUNERADO
68,07 1.019,121 21468  EMP CAIXA (AG 29 DEZ)0285  COMPL SALARIAL

412,78 61dia 3.904,952 37001  DESC 30 DIAS FALTA0358  RET INSALUBRIDADE
8.123,192   0504  COMPLEM SUBSIDIO

88,321   0536  RET ADIC NOT PROP
480,242   0587  RET HORA EXTRA 50% - OLD

6.763,776   0640  AUXILIO DOENCA (EFETIVOS)
9.918,732   0678  COMPL EST FINANCEIRA

40.692,5872   0802  1/3 FERIAS
5.938,807   1203  PRODUTIVIDADE 70%

748,7711   1540  COMPLEMENTO SALARIAL
5.550,0015   7377  OPERACAO EXTRA
1.010,252   7386  OPERACAO EXTRA 10 HORAS

15.800,0017   7392  OPERACAO NATAL ENCANTADO
1.577,145   8997  ABONO PERMANENCIA

Total de proventos

(+) Arredondamento

(-) Total de descontos

(=) Total líquido

688.612,36 156.666,21

531.946,150,00

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Previdência Própria
496.237,84 14% 69.473,35310 310Valor empresaBase empresa

22% 109.172,36310Valor suplementar
496.237,84 178.645,71Total do valor empresaTotal da base empresa
496.237,84 69.332,38310 310Contrib. descontada colaboradoresBase colaboradores

69.332,38Total das contribuições descontadas

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Deduções
2.767,0338Abono família
2.767,03Total das deduções

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

IRRF
559.164,54 13.578,74310 58Valor IRRFBase IRRF
13.578,74Valor do imposto de renda a recolher

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Informativos
29.133,67 28.480,2588 819910 - EMPRESTIMOS CAIXA 9909 - EMPRESTIMOS BRADESCO

819,86 114,843 29908 - EMPR BRADESCO FINANCEIRA9911 - PENSÃO ALIMENTÍCIA

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Colaboradores por gênero
56,78% 43,22%180 137MulheresHomens

317Total de colaboradores

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

14.4.10 Teste (SANTACRUZ_PM_ESTUDO)



MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE
AV PADRE ZUZINHA, N° 178, CENTRO, 55.128-000, SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE-PE

Emitido em:

Página:
CNPJ: 10.091.569/0001-63

Competência:

02/02/2022

1 of 1

Janeiro/2022Período: Folha mensal - ESTUDO PISO SALARIA 1200,00 : 01 a 31/01/2022

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

PROVENTOS DESCONTOS
Evento Descrição Qtd. Refer. Valor Evento Descrição Qtd. ValorRefer.

9.111,55 55,007 10461  APEFISCO0001  VENCIMENTO
1.788,00 1.431,061 70511  SANTACRUZPREV0015  COMPL C COMISSIONADOS
3.000,00 63,591 10520  IMP.RENDA0025  VERBA REPRESENTACAO
3.408,004   0035  GRATIF FUNCAO

Total de proventos

(+) Arredondamento

(-) Total de descontos

(=) Total líquido

17.307,55 1.549,65

15.757,900,00

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Previdência Própria
9.111,55 14% 1.275,617 7Valor empresaBase empresa

22% 2.004,547Valor suplementar
9.111,55 3.280,15Total do valor empresaTotal da base empresa
9.111,55 1.431,067 7Contrib. descontada colaboradoresBase colaboradores

1.431,06Total das contribuições descontadas

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

IRRF
12.497,31 63,597 1Valor IRRFBase IRRF

63,59Valor do imposto de renda a recolher

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Colaboradores por gênero
28,57% 71,43%2 5MulheresHomens

7Total de colaboradores

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

14.4.10 Teste (SANTACRUZ_PM_ESTUDO)



SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
RUA JOAO HERMINIO DE SOUZA, N° 69, SANTO ANTONIO, 55.190-000, STA CRUZ CAPIBARIBE-PE

Emitido em:

Página:
CNPJ: 11.196.515/0001-25

Competência:

17/03/2022

1 of 1

Janeiro/2022Período: Folha mensal - 01 - Efetivos : 01 a 31/01/2022

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

E F E T I V O S

PROVENTOS DESCONTOS
Evento Descrição Qtd. Refer. Valor Evento Descrição Qtd. ValorRefer.

337.119,09 518,00263 260118  DESC PROSMED0001  VENCIMENTO
860,00 385,002 10294  PENSAO ALIMENTICIA II0015  COMPL C COMISSIONADOS

4.084,63 2.446,827 940420  SINDSERVIDORESSANTACRUZ0016  1/3 F E R I A S
3.500,00 11.334,212 430468  EMP CAIXA (AG 29 DEZEMBRO)0018  VERBA DE REPRESENTACAO

96.041,11 15.985,11264 660484  DESC CONSIG BRADESCO I0020  INSALUBRIDADE
950,00 3.199,601 150485  DESC CONSIG BRADESCO II0027  SUBSTITUICAO FUNCAO

16.354,00 808,1927 30486  DESC CONSIG BRADESCO III0035  GRATIF FUNCAO
1.663,00 55.865,161 2780511  SANTACRUZPREV0036  FERIAS INDENIZADAS
3.325,00 252,278 10519  DESC CONSIG BRADESCO V0037  HORA EXTRA (VL)
1.301,65 6.566,191 960520  IMP.RENDA0048  LICENCA-PREMIO

39.487,59 1.166,32160 80602  EMP CAIXA (AG 29 DEZ II)0055  QUINQUENIO
42,77 2.434,602 70670  PENSAO ALIMENTICIA0060  RETROATIVO

6370h 8.307,25 540,75142 30850  FALTAS/ATRASO (PLANTAO)0062  ADICIONAL NOTURNO PROPORCIONAL
300,00 1.483,711 570891  SATENPE0070  GRAT COM LICITACAO
440,00 130,201 100892  SINDCONAM PE0121  INSALUBRIDADE (VL)

1.957,124   0125  PLANTOES EXTRA VL
1.468,2221   0152  ABONO FAMILIA

1092h 10.712,0465   0181  HORA EXTRA 50%
232,841   0337  RESTITUICAO DE FALTAS
554,331   0345  1/3 FERIAS IDENIZADO
13,611   0373  RET INSALUBRIDADE

29.527,00251   0404  GRAT SUS
232,841   0525  RET PLANTOES EXTRA VL

87 20.257,0825   0562  PLANTAO 24h (AUX/TEC ENFERMA)
12 1.958,404   0565  PLANTAO 24h (PORTEIRO/VIGIA)
1 122,401   0566  PLANTAO 24h NUTRICAO/COZINHEIR
8 1.305,604   0567  PLANTAO 24h (AUX SERV GERAIS)
2 336,401   0568  PLANTAO 24h (RECEPCIONISTA)
4 1.043,364   0569  PLANTAO 24h (MOTORISTA)
6 868,323   0570  PLANTAO 24h (AUX DE FARMACIA)

12 1.736,524   0571  PLANTAO 24h (ADMINISTRATIVO)
2 542,401   0605  PLANTAO 24h (TEC IMOBIL ORTOP)

18 2.095,5610   0625  PLANTAO 12h (AUX TEC ENFERMA)
12 734,404   0629  PLANTAO 12h (NUTRICAO/COZINHEI
14 1.142,404   0630  PLANTAO 12h (AUX SERV GERAIS)
8 1.043,362   0632  PLANTAO 12h (MOTORISTA)

8.287,177   0831  LICENCA MEDICA (EFETIVOS)
5.206,604   0832  LICENCA MATERNIDADE (EFETIVOS)
1.308,7711   1540  COMPLEMENTO SALARIAL
7.636,358   7174  FERIAS

27.644,3946   7175  1/3 FERIAS NO MES
14.980,5823   7176  1/3 FERIAS NO PROXIMO MES
4.637,988   7177  1/3 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR

Total de proventos

(+) Arredondamento

(-) Total de descontos

(=) Total líquido

661.362,13 103.116,13

558.246,000,00

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Previdência Própria
399.045,57278Base empresa
399.045,57 55.865,16278 278Contrib. descontada colaboradoresBase colaboradores

55.865,16Total das contribuições descontadas

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Deduções
1.468,2221Abono família
1.468,22Total das deduções

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

IRRF
557.237,63 6.566,19277 96Valor IRRFBase IRRF
14.980,58 0,0023 0Valor IRRF FériasBase IRRF Férias
6.566,19Valor do imposto de renda a recolher

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Informativos
55.866,71 87.789,79278 2789007 - PATRONAL SUPL STACRUZPREV 20%9000 - PATRONAL SANTACRUZPREV 14%

399.045,57 64,00278 40810 - FALTAS/ATRASOS (DIAS)9008 - BASE SANTACRUZ PREV

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Colaboradores por gênero
37,5% 62,5%105 175MulheresHomens

280Total de colaboradores

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

14.4.10 Teste (SANTACRUZ_FMS_ESTUDO)



SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
RUA JOAO HERMINIO DE SOUZA, N° 69, SANTO ANTONIO, 55.190-000, STA CRUZ CAPIBARIBE-PE

Emitido em:

Página:
CNPJ: 11.196.515/0001-25

Competência:

02/02/2022

1 of 1

Janeiro/2022Período: Folha mensal - ESTUDO PISO 1200,00 : 01 a 31/01/2022

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

PROVENTOS DESCONTOS
Evento Descrição Qtd. Refer. Valor Evento Descrição Qtd. ValorRefer.

125.088,57 84,0097 40118  DESC PROSMED0001  VENCIMENTO
420,00 156,182 60420  SINDSERVIDORESSANTACRUZ0015  COMPL C COMISSIONADOS

1.063,33 2.956,691 60468  EMP CAIXA (AG 29 DEZEMBRO)0016  1/3 F E R I A S
3.000,00 5.542,462 170484  DESC CONSIG BRADESCO I0018  VERBA DE REPRESENTACAO

39.830,49 315,58103 20485  DESC CONSIG BRADESCO II0020  INSALUBRIDADE
68.450,00 32,5173 10486  DESC CONSIG BRADESCO III0035  GRATIF FUNCAO
3.579,53 19.786,0213 1060511  SANTACRUZPREV0055  QUINQUENIO

1338h 1.745,70 10.793,7924 980520  IMP.RENDA0062  ADICIONAL NOTURNO PROPORCIONAL
1.100,00 117,652 10602  EMP CAIXA (AG 29 DEZ II)0069  AUXILIO NATALIDADE

300,00 169,261 130663  SINDICATO SEEPE0070  GRAT COM LICITACAO
216h 2.118,9624   0181  HORA EXTRA 50%

45.190,0081   0404  GRAT SUS
2 465,681   0562  PLANTAO 24h (AUX/TEC ENFERMA)

13 4.769,447   0564  PLANTAO 24h (ENFERMEIRO)
183,441   0579  PLANTAO (ASSIST. SOCIAL)

5.466,935   0831  LICENCA MEDICA (EFETIVOS)
2.603,302   0832  LICENCA MATERNIDADE (EFETIVOS)

36,003   1540  COMPLEMENTO SALARIAL
4.555,774   7174  FERIAS

13.911,4216   7175  1/3 FERIAS NO MES
5.773,436   7176  1/3 FERIAS NO PROXIMO MES
2.010,662   7177  1/3 FERIAS PAGAS MES ANTERIOR

Total de proventos

(+) Arredondamento

(-) Total de descontos

(=) Total líquido

331.662,65 39.954,14

291.708,510,00

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Previdência Própria
141.330,10106Base empresa
141.330,10 19.786,02106 106Contrib. descontada colaboradoresBase colaboradores

19.786,02Total das contribuições descontadas

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

IRRF
306.350,54 10.793,79106 98Valor IRRFBase IRRF

5.773,43 0,006 0Valor IRRF FériasBase IRRF Férias
10.793,79Valor do imposto de renda a recolher

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Informativos
19.786,15 31.092,34106 1069007 - PATRONAL SUPL STACRUZPREV 20%9000 - PATRONAL SANTACRUZPREV 14%

141.330,10 6,00106 10810 - FALTAS/ATRASOS (DIAS)9008 - BASE SANTACRUZ PREV

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Colaboradores por gênero
24,53% 75,47%26 80MulheresHomens

106Total de colaboradores

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

14.4.10 Teste (SANTACRUZ_FMS_ESTUDO)



FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA CRU
AV PADRE ZUZINHA, N° 178, CENTRO, 55.192-000, SANTA CRUZ CAPIBARIBE-PE

Emitido em:

Página:
CNPJ: 12.010.299/0001-44

Competência:

02/02/2022

1 of 1

Janeiro/2022Período: Folha mensal - EFETIVOS : 01 a 31/01/2022

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

PROVENTOS DESCONTOS
Evento Descrição Qtd. Refer. Valor Evento Descrição Qtd. ValorRefer.

26.033,00 40,0020 20118  DESC PROSMED0001  VENCIMENTO
3.600,00 1.091,381 30159  DESC EMPR CEF0007  EST FINANCEIRA

735,00 4.734,521 200511  SANTACRUZPREV0015  COMPL C COMISSIONADOS
1.200,00 1.418,082 60520  IMP.RENDA0018  VERBA DE REPRESENTACAO
4.835,00 52,069 20563  SINDSERVIDORESSTACRUZ0035  GRATIF FUNCAO
3.764,17 481,2017 10574  DESC EMPR BRADESCO II0055  QUINQUENIO

56h 81,201   0062  ADICIONAL NOTURNO PROPORCIONAL
112,942   0152  ABONO FAMILIA
340,355   0540  COMPL SALARIAL

4.714,225   0802  1/3 FERIAS

Total de proventos

(+) Arredondamento

(-) Total de descontos

(=) Total líquido

45.415,88 7.817,24

37.598,640,00

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Previdência Própria
33.818,72 14% 4.734,6220 20Valor empresaBase empresa

22% 7.440,1120Valor suplementar
33.818,72 12.174,73Total do valor empresaTotal da base empresa
33.818,72 4.734,5220 20Contrib. descontada colaboradoresBase colaboradores

4.734,52Total das contribuições descontadas

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Deduções
112,942Abono família
112,94Total das deduções

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

IRRF
39.620,47 1.418,0820 6Valor IRRFBase IRRF
1.418,08Valor do imposto de renda a recolher

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Informativos
16.796,10209900 - Recolher RPPS (SantaCruz Prev)

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Colaboradores por gênero
33,33% 66,67%7 14MulheresHomens

21Total de colaboradores

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

14.4.10 Teste (SANTACRUZ_FMAS_ESTUDO)



FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA CRU
AV PADRE ZUZINHA, N° 178, CENTRO, 55.192-000, SANTA CRUZ CAPIBARIBE-PE

Emitido em:

Página:
CNPJ: 12.010.299/0001-44

Competência:

02/02/2022

1 of 1

Janeiro/2022Período: Folha mensal (Folha mensal) - EFETIVOS (1.200,00) : 01 a 31/01/2022 - Pagto.: Jan/2022

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

PROVENTOS DESCONTOS
Evento Descrição Qtd. Refer. Valor Evento Descrição Qtd. ValorRefer.

6.508,25 1.017,505 50511  SANTACRUZPREV0001  VENCIMENTO
900,003   0035  GRATIF FUNCAO
195,251   0055  QUINQUENIO
564,411   0198  GRAT POR FUNCAO

Total de proventos

(+) Arredondamento

(-) Total de descontos

(=) Total líquido

8.167,91 1.017,50

7.150,410,00

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Previdência Própria
7.267,91 14% 1.017,505 5Valor empresaBase empresa

22% 1.598,945Valor suplementar
7.267,91 2.616,44Total do valor empresaTotal da base empresa
7.267,91 1.017,505 5Contrib. descontada colaboradoresBase colaboradores

1.017,50Total das contribuições descontadas

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

IRRF
6.960,82 0,005 0Valor IRRFBase IRRF

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Informativos
3.633,9259900 - Recolher RPPS (SantaCruz Prev)

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

Colaboradores por gênero
0% 100%0 5MulheresHomens

5Total de colaboradores

Descrição Qtd. Refer. Valor Descrição Qtd. Refer. Valor

14.4.10 Teste (SANTACRUZ_FMAS_ESTUDO)
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